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ΣΥΝΗΓΟΡΟΣ ΤΟΥ ΦΟΙΤΗΤΗ  

e-mail: synigoros@uom.edu.gr  

 

ΠΡΟΣ 

Τον Πρύτανη του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας, Καθηγητή κ. Στυλιανό Κατρανίδη 

Την Σύγκλητο του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας 

 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΩΝ  

 

της Συνηγόρου του Φοιτητή του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας Κας Ελένης 

Παπανδρέου, Καθηγήτριας του Τµήµατος Μουσικής Επιστήµης και Τέχνης της 

Σχολής Κοινωνικών, Ανθρωπιστικών Σπουδών και Τεχνών, για την περίοδο από 

25/11/2021 έως 24/11/2022. 

Η Σύγκλητος του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας αποφάσισε στις 8 Ιουνίου 2021 την 

σύσταση και συγκρότηση αυτοτελούς γραφείου µε την επωνυµία «Συνήγορος του 

Φοιτητή́» στο Πανεπιστήµιο Μακεδονίας. Η απόφαση µε αρ. 3604 δηµοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ Αρ. Φύλλου 2682/24-6-2021. Σύµφωνα µε την απόφαση:  

• Το γραφείο του Συνηγόρου του Φοιτητή σκοπό ́ έχει τη διαµεσολάβηση 

µεταξύ́ φοιτητών και καθηγητών ή διοικητικών υπηρεσιών του Ιδρύµατος, 

την τήρηση της νοµιµότητας στο πλαίσιο της ακαδηµαϊκής ελευθερίας, την 

αντιµετώπιση φαινοµένων κακοδιοίκησης και τη διαφύλαξη της εύρυθµης 

λειτουργίας του Ιδρύµατος. Ο Συνήγορος του Φοιτητή́ δεν έχει αρµοδιότητα 

σε θέµατα εξετάσεων και βαθµολογίας των φοιτητών.  

• Ο Συνήγορος του Φοιτητή́, που προΐσταται του οµώνυµου αυτοτελούς 

γραφείου χωρίς αµοιβή́, µπορεί να είναι Καθηγητής ή οµότιµος Καθηγητής 

του Ιδρύµατος και ορίζεται από ́ τη Σύγκλητο, ύστερα από ́ γνώµη του 

Συµβουλίου Φοιτητικής Μέριµνας, για θητεία ενός ακαδηµαϊκού́ έτους, µε 

δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον ο ίδιος το επιθυµεί.  
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• Ο Συνήγορος του Φοιτητή́ διερευνά́ υποθέσεις, αυτεπαγγέλτως ή ύστερα από ́

αναφορά́ φοιτητή́, και διαµεσολαβεί στα αρµόδια όργανα του Ιδρύµατος για 

την επίλυσή τους. Μπορεί να ζητά́ από ́τις υπηρεσίες του Ιδρύµατος κάθε 

πληροφορία, έγγραφο ή άλλο αποδεικτικό ́ στοιχείο για την υπόθεση, να 

εξετάζει πρόσωπα, να ενεργεί αυτοψία και να παραγγέλλει 

πραγµατογνωµοσύνη. Αν διαπιστώσει ότι σε συγκεκριµένη υπόθεση δεν 

τηρείται η νοµιµότητα, ότι παρατηρούνται φαινόµενα κακοδιοίκησης ή 

διαταράσσεται η εύρυθµη λειτουργία του Ιδρύµατος, συντάσσει πόρισµα το 

οποίο γνωστοποιεί στον Καθηγητή́ τον οποίον αφορά́ ή την αρµόδια 

διοικητική́ υπηρεσία και τον φοιτητή́ που υπέβαλε την αναφορά́, και 

διαµεσολαβεί µε κάθε πρόσφορο τρόπο για την επίλυση του προβλήµατος.  

• Ο Συνήγορος του Φοιτητή́ µπορεί µε πράξη του να θέτει στο αρχείο αναφορά ́

που κρίνεται προδήλως αόριστη, αβάσιµη ή αστήρικτη, ενώ σε περίπτωση 

που κρίνει ότι υπάρχουν ενδείξεις για την τέλεση πειθαρχικού́ παραπτώµατος 

διαβιβάζει την υπόθεση στο αρµόδιο πειθαρχικό ́όργανο. Τα πορίσµατα του 

Συνηγόρου του Φοιτητή́, καθώς και έκθεση µε τα ετήσια πεπραγµένα του 

δηµοσιεύονται στον διαδικτυακό ́τόπο του Ιδρύµατος, µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων του ν. 2472/1997 (Α’ 50), όπως ισχύει.  

Σύµφωνα µε τον νέο Νόµο 4957/21-7-2022 (Αρ. Φύλλου 141, άρθρο 130, 

παράγραφος 4), ο Συνήγορος του Φοιτητή ασκεί τις ακόλουθες αρµοδιότητες: 

α) Διερευνά υποθέσεις, αυτεπαγγέλτως ή ύστερα από αναφορά φοιτητή, και 

µεσολαβεί στα αρµόδια όργανα του ιδρύµατος για την επίλυσή τους. Για την 

επίτευξη της αποστολής του δύναται να ζητά από τις υπηρεσίες του 

ιδρύµατος κάθε πληροφορία, έγγραφο ή άλλο αποδεικτικό στοιχείο για την 

υπόθεση, να εξετάζει πρόσωπα, να ενεργεί αυτοψία και να παραγγέλλει 

πραγµατογνωµοσύνη. Αν διαπιστώσει ότι σε συγκεκριµένη υπόθεση δεν 

τηρείται η νοµιµότητα, ότι παρατηρούνται φαινόµενα κακοδιοίκησης ή 

διαταράσσεται η εύρυθµη λειτουργία του ιδρύµατος, συντάσσει πόρισµα το 

οποίο γνωστοποιεί στον καθηγητή τον οποίον αφορά ή την αρµόδια 

διοικητική υπηρεσία και τον φοιτητή που υπέβαλε την αναφορά, και 

µεσολαβεί µε κάθε πρόσφορο τρόπο για την επίλυση του προβλήµατος. Ο 

Συνήγορος του Φοιτητή µπορεί, µε πράξη του, να θέτει στο αρχείο αναφορά 

που κρίνεται προδήλως αόριστη, αβάσιµη ή αστήρικτη. Αν κρίνει ότι 
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υπάρχουν ενδείξεις για την τέλεση πειθαρχικού παραπτώµατος, διαβιβάζει 

την υπόθεση στο αρµόδιο πειθαρχικό όργανο. 

β) Παρέχει ενηµέρωση στο προσωπικό και τους φοιτητές του ιδρύµατος για 

τη λειτουργία, τις αρµοδιότητες και την αποστολή του Συνηγόρου του 

Φοιτητή. 

γ) Σχεδιάζει και συντονίζει δράσεις εκπαίδευσης για τους φοιτητές και το 

προσωπικό του ιδρύµατος, σε συνεργασία µε άλλες µονάδες του ιδρύµατος, 

καθώς και µε εξωτερικούς φορείς, ιδίως µε τον Συνήγορο του Πολίτη και 

τους Συνηγόρους Φοιτητών άλλων Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής και της αλλοδαπής. 

δ) Συµµετέχει στη χάραξη εσωτερικών πολιτικών και στην ανάπτυξη 

εργαλείων για την ενίσχυση της ακεραιότητας και της διαφάνειας και 

συνεργάζεται µε τα αρµόδια όργανα του Α.Ε.Ι. για τη σύνταξη του Κώδικα 

Δεοντολογίας του Α.Ε.Ι., Κανονισµού Διαχείρισης Φαινοµένων Σύγκρουσης 

Συµφερόντων και πρωτοκόλλων αντιµετώπισης περιστατικών απάτης και 

διαφθοράς. 

ε) Ενηµερώνει και συνεργάζεται µε τα όργανα διοίκησης του ιδρύµατος, την 

Επιτροπή Δεοντολογίας, τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, τον Σύµβουλο 

Ακεραιότητας του ιδρύµατος και την οργανική µονάδα που είναι αρµόδια για 

θέµατα διοικητικής υποστήριξης και ανθρώπινου δυναµικού, για την 

ανάπτυξη και εφαρµογή πολιτικών και προτύπων ακεραιότητας εντός του 

φορέα. 

στ) Συντάσσει ετήσια έκθεση, την οποία υποβάλλει στον Πρύτανη, το 

Συµβούλιο Διοίκησης και τη Σύγκλητο του Α.Ε.Ι. για το έργο που 

επιτελέστηκε και την πορεία των υποθέσεων που χειρίστηκε, καθώς και 

προτάσεις για τη βελτίωση της αποτελεσµατικότητας των υπηρεσιών του 

ιδρύµατος. Τα πορίσµατα του Συνηγόρου του Φοιτητή, καθώς και η ετήσια 

έκθεσή του δηµοσιεύονται στον διαδικτυακό τόπο του ιδρύµατος, µε την 

επιφύλαξη του Κανονισµού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συµβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, για την προστασία των 

φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδοµένων προσωπικού 

χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδοµένων αυτών και την 



 4 

κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισµός για την Προστασία 

Δεδοµένων, ΕΕ L 119) και του ν. 4624/2019 (Α’ 137). 

------------------ 

Η Σύγκλητος Του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας (αρ. συνεδρ. 5/25.11.2021), µε όρισε 

Συνήγορο του Φοιτητή µε θητεία ενός ακαδηµαϊκού́ έτους (25/11/2021 έως 

24/11/2022) και µε δυνατότητα ανανέωσης. Στις 25-11-2022 η Σύγκλητος 

ανανέωσε την θητεία µου για άλλο ένα έτος (Πράξη µε Α.Π. 1615). 

Ήταν η πρώτη φορά που συστήθηκε Γραφείο Συνηγόρου του Φοιτητή στο 

Πανεπιστήµιο Μακεδονίας. Για τη λειτουργία του γραφείου δηµιουργήθηκε η 

ιστοσελίδα: 

https://www.uom.gr/synhgoros-toy-foithth-2022-2023 

όπου είναι αναρτηµένο και υπόδειγµα αίτησης για τους φοιτητές σε µορφή Word, 

καθώς και το e-mail του Συνηγόρου synigoros@uom.edu.gr.  

Στο διάστηµα από 25/11/2021 έως 24/11/2022, υπήρξαν επτά (7) συνολικά 

αιτήµατα φοιτητών, είτε για θέµατα που αφορούσαν αποκλειστικά τους ίδιους 

(πέντε φοιτητές), ή για κάποιο γενικότερο ζήτηµα που απασχόλησε περισσότερους 

φοιτητές (δύο περιπτώσεις).  

Οι φοιτητές κατά κανόνα επέλεξαν να επικοινωνήσουν µε τον Συνήγορο µε e-mail 

(6 περιπτώσεις) και µόνο µία φοιτήτρια επικοινώνησε αρχικά τηλεφωνικά. Στις 

περισσότερες περιπτώσεις ακολούθησε και τηλεφωνική επικοινωνία, ώστε να 

διευθετηθούν τα θέµατα γρηγορότερα.  

Στην επικοινωνία µε τις Γραµµατείες ή µε Καθηγητές, δεν αναφέρθηκαν τα ονόµατα 

των αιτούντων φοιτητών, εκτός από όταν κρίθηκε απαραίτητο για την διευθέτηση 

του ζητήµατός τους. 

  



 5 

Πιο συγκεκριµένα, τα θέµατα για τα οποία ζήτησαν την συνδροµή του Συνηγόρου 

οι φοιτητές ήταν τα εξής (πάντα τηρώντας τους κανόνες προστασίας των 

προσωπικών δεδοµένων των φοιτητών): 

α/α ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΑΙΤΗΜΑΤΟΣ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΙΤΗΜΑΤΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

1. 7-2-2022 Επικοινωνία φοιτήτριας 
λόγω άρνησης 
συµµετοχής της σε 
εξεταστική περίοδο. 

Κατόπιν επικοινωνίας µε τη Γραµµατεία και 
Καθηγητές του Τµήµατος, διαπιστώθηκε η µη 
δήλωση µαθηµάτων λόγω αµέλειας της 
φοιτήτριας. Δύο ηµέρες µετά το αίτηµά της, 
ενηµερώθηκε σχετικά από τον Συνήγορο και 
της δόθηκε συµβουλή να είναι πιο προσεκτική 
στο µέλλον. 

2. 23-3-2022 Επικοινωνία 
µεταπτυχιακής 
φοιτήτριας σχετικά µε 
τον κίνδυνο διαγραφής 
της από το ΠΜΣ. 

Σε τηλεφωνική επικοινωνία µαζί της 
διαπιστώθηκε ότι για σοβαρούς λόγους υπήρχε 
κίνδυνος να µην προλάβει να καταθέσει 
εµπρόθεσµα την διπλωµατική της εργασία. Της 
δόθηκαν την ίδια ηµέρα οδηγίες για το πως 
µπορεί να αιτηθεί παράταση αν τελικά δεν 
προλάβει να την καταθέσει εµπρόθεσµα.  

3. 22-6-2022 Επικοινωνία 
µεταπτυχιακού φοιτητή 
λόγω διαγραφής του 
από το ΠΜΣ.  

Ζητήθηκαν στοιχεία από τον φοιτητή και µετά 
από επικοινωνία µε την Γραµµατεία του ΠΜΣ, 
διαπιστώθηκε ότι ο φοιτητής δεν είχε τηρήσει 
τις υποχρεώσεις του, ότι η διαγραφή του έγινε 
σύµφωνα µε τον κανονισµό του ΠΜΣ και ότι 
δεν µπορούσε να αναιρεθεί. Ο φοιτητής 
ενηµερώθηκε τελικά εντός 7 ηµερών. 

4. 4-9-2022 Επικοινωνία 
µεταπτυχιακής 
φοιτήτριας σχετικά µε 
τον κίνδυνο διαγραφής 
της από το ΠΜΣ. 

Σε τηλεφωνική επικοινωνία µαζί της 
διαπιστώθηκε ότι για σοβαρούς λόγους δεν 
πρόλαβε να καταθέσει εµπρόθεσµα την 
διπλωµατική της εργασία. Εντός 2 ηµερών της 
δόθηκαν οδηγίες για το πως µπορεί να αιτηθεί 
παράταση. 
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5. 24-10-2022 Επικοινωνία φοιτητή 
για προβλήµατα που 
δηµιουργήθηκαν λόγω 

αλλαγής του 
προγράµµατος 
σπουδών στο Τµήµα 
του. 

Μετά από επικοινωνία µε την Γραµµατεία του 
Τµήµατος, επιβεβαιώθηκαν τα λεγόµενα του 
φοιτητή ότι το νέο πρόγραµµα σπουδών 
ανακοινώθηκε στους φοιτητές µετά την 
έναρξη του Ακαδηµαϊκού έτους 2022-2023 
(δηλαδή τέλος Οκτωβρίου 2022) και για όσους 
εισήχθησαν το 2021 θα ίσχυε αναδροµικά για 
το 2021-2022. Από την ιστοσελίδα του 
Τµήµατος διαπιστώθηκε ότι επρόκειτο για µία 
αρκετά ριζική αναδιάρθρωση του 
προγράµµατος σπουδών. Μετά τις 
διαµαρτυρίες φοιτητών, καθώς και την 
µεσολάβηση του Συνηγόρου, η Συνέλευση του 
Τµήµατος διευθέτησε το θέµα στις 21-11-

2022, αποφασίζοντας να µην ισχύσει 
αναδροµικά για το 2021-2022. 

6. 8-11-2022 Επικοινωνία φοιτητή 
που µπήκε σε χώρο 
που διεξάγονταν 
εξετάσεις χωρίς να έχει 
δικαίωµα, 
παραπέµφθηκε στη 
Συνέλευση του 
Τµήµατός του και ήταν 
πολύ ανήσυχος ότι η 
όποια ποινή του 
επιβληθεί, θα έχει 
καταστροφικές 
συνέπειες στις σπουδές 
του.  

Σε τηλεφωνική επικοινωνία µε τον φοιτητή 
την ίδια ηµέρα µε το αίτηµά του, του δόθηκε η 
συµβουλή να είναι ειλικρινής µε την ΣΤ στην 
γραπτή απολογία που του ζητήθηκε και 
ενηµερώθηκε ότι η όποια ποινή του επιβληθεί 
(η ΣΤ του επέβαλε τελικά αποκλεισµό από µία 
εξεταστική περίοδο) δεν θα έχει µακροχρόνιες 
συνέπειες. 

7. 18-11-2022 Επικοινωνία φοιτητή 
σχετικά µε την µη 
αναφορά ενός 
υποχρεωτικού 
µαθήµατος στον οδηγό 
σπουδών, µε 
αποτέλεσµα κάποιοι 
φοιτητές που δεν 
ενηµερώθηκαν έγκαιρα 
να µη γνωρίζουν ότι 
έπρεπε να το 
δηλώσουν. 

Μετά από επικοινωνία µε τη Γραµµατεία 
διαπιστώθηκε ότι το θέµα είχε και πάλι σχέση 
µε την προαναφερθείσα (στο αίτηµα µε 
ηµεροµηνία 24-10-2022) καθυστερηµένη 
ενηµέρωση των φοιτητών για την αλλαγή στο 
πρόγραµµα σπουδών. H Γραµµατεία απάντησε 
ότι το συγκεκριµένο µάθηµα δεν 
περιλαµβάνεται στον οδηγό σπουδών καθώς 
είναι ειδική τροποποίηση για µία οµάδα 
φοιτητών και όχι γενικός κανόνας. Ζητήθηκε 
από το Τµήµα (23-11-2022), η όποια 
µελλοντική αλλαγή στο πρόγραµµα σπουδών 
να ανακοινώνεται πριν το καλοκαίρι και να µην 
έχει αναδροµική ισχύ, ώστε να µη 
δηµιουργείται αναστάτωση στους φοιτητές. Ο 

Πρόεδρος του Τµήµατος απάντησε την ίδια 
ηµέρα (23-11-2022) ότι οι όποιες αλλαγές στο 
πρόγραµµα σπουδών γίνονται το νωρίτερο 
δυνατόν και είναι γνωστές στους φοιτητές πριν 
την έναρξη του Ακαδηµαϊκού έτους, ώστε να 
µπορούν να προγραµµατίσουν καλύτερα τις 
σπουδές τους. 
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ΤΕΛΟΣ ΠΡΩΤΗΣ ΘΗΤΕΙΑΣ ΤΟΥ ΣΥΝΗΓΟΡΟΥ ΤΟΥ ΦΟΙΤΗΤΗ 

 

8. 2-12-2022 Επικοινωνία φοιτήτριας σχετικά 
µε το ότι δεν της επετράπη από 
το Τµήµα να κάνει αλλαγή 
στην δήλωση µαθηµάτων της, 
µετά την λήξη προθεσµίας των 
δηλώσεων. 

Μετά από επικοινωνία µε τη φοιτήτρια 
και τη Γραµµατεία, διαπιστώθηκε ότι 
το θέµα είχε και πάλι σχέση µε την 
προαναφερθείσα (στο αίτηµα µε 
ηµεροµηνία 24-10-2022) 

καθυστερηµένη ενηµέρωση των 
φοιτητών για την αλλαγή στο 
πρόγραµµα σπουδών.  
Η συγκεκριµένη φοιτήτρια είχε κάνει 
δήλωση µαθηµάτων σύµφωνα µε το 
πρόγραµµα που ανακοινώθηκε στο 
τέλος Οκτωβρίου 2022. Αφού η ΣΤ 
αποφάσισε στις 21-11-2022 το νέο 
πρόγραµµα σπουδών να µην έχει 
αναδροµική ισχύ για τους εισαχθέντες 
το 2021-2022, δεν έδωσε την 
δυνατότητα στους φοιτητές που 
αφορά η απόφαση (όπως η 
συγκεκριµένη φοιτήτρια) να 
αναθεωρήσουν τη δήλωση των 
µαθηµάτων τους που είχε ήδη λήξει 
πριν την απόφαση αυτή. Το αίτηµα της 
φοιτήτριας θεωρείται εύλογο και 
αφορά και άλλους φοιτητές του έτους 
της. Γι’ αυτό ζητήθηκε από το Τµήµα 
(5-12-2022, µέσω της Γραµµατείας 
που προώθησε το αίτηµά του 
Συνηγόρου στη ΣΤ), να δοθεί αυτή η 
δυνατότητα στους φοιτητές, καθώς και 
µία µικρή προθεσµία. Το θέµα δεν έχει 
ακόµη διευθετηθεί κατά την σύνταξη 
της Έκθεσης Πεπραγµένων (15-12-

2022). Στην έκθεση πεπραγµένων της 
δεύτερης θητείας του Συνηγόρου θα 
καταγραφεί το αν, πότε και πως 
διευθετήθηκε. 
 
Σηµείωση: παρ’ όλο που η 
συγκεκριµένη φοιτήτρια επικοινώνησε 
µε τον Συνήγορο στις 2 Δεκεµβρίου 
2022 (δηλαδή µετά την έναρξη της 
δεύτερης θητείας του), το αίτηµά της 
συµπεριλαµβάνεται σε αυτήν την 
έκθεση, αφού αφορά το 
προαναφερθέν θέµα, το οποίο 
διαπιστώνεται ότι δηµιούργησε αρκετή 
αναστάτωση σε φοιτητές του 
συγκεκριµένου Τµήµατος και έτους. 
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 

Κατά την πρώτη αυτή µου θητεία (και την πρώτη συνολικά του Συνηγόρου του 

Φοιτητή του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας) είχα άψογη συνεργασία µε Γραµµατείες 

Τµηµάτων και Καθηγητές. Οι φοιτητές των οποίων τα αιτήµατα βοήθησα να 

διευθετηθούν, µε ευχαρίστησαν για την διαµεσολάβησή µου. Κάποιοι µου είπαν 

ότι βοήθησα να µειωθεί το άγχος που τους προκάλεσε το πρόβληµά τους. 

Διαπιστώνω ότι ο θεσµός του Συνηγόρου ήταν απαραίτητος και χρήσιµος και 

συµβάλει στην βελτίωση της ποιότητας σπουδών των φοιτητών.  

 

Το γεγονός ότι τα αιτήµατα αυτήν την πρώτη χρονιά ήταν ελάχιστα σε αριθµό, 

ίσως και να είναι γιατί - αφού είναι καινούργιος θεσµός - κάποιοι φοιτητές 

ενδεχοµένως ακόµη δεν γνωρίζουν αυτήν τους τη δυνατότητα. Όµως έχω την 

πεποίθηση ότι ο κυριότερος λόγος που τα αιτήµατα ήταν λίγα, είναι επειδή κατά 

κανόνα η συνολική λειτουργία του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας είναι καλά 

δοµηµένη και οργανωµένη και το σύνολο του προσωπικού, διδακτικού και 

διοικητικού, βοηθά µε τον καλύτερο τρόπο. Με την έναρξη του φετινού 

ακαδηµαϊκού έτους 2022-2023, οι πρωτοετείς φοιτητές ενηµερώθηκαν και για 

τον νέο αυτό θεσµό και υποθέτω ότι σε επόµενο χρόνο, τα αιτήµατα είναι µεν 

πιθανόν να αυξηθούν, αφού το ποσοστό των φοιτητών που θα είναι ενήµεροι για 

αυτή τους τη δυνατότητα θα µεγαλώνει, αλλά είµαι αισιόδοξη ότι µε την συµβολή 

όλων και - πλέον - µε την συµβολή και του Συνηγόρου του Φοιτητή, τα όποια 

προβλήµατα θα διευθετούνται γρηγορότερα, µε γνώµονα το συµφέρον των 

φοιτητών, πάντα βέβαια σύµφωνα µε τους νόµους και τους κανονισµούς που 

διέπουν το Πανεπιστήµιό µας. Τέλος, προτείνω αν στο µέλλον τα αιτήµατα είναι 

περισσότερα σε αριθµό, να προστεθεί και κάποιος-α διοικητικός-ή υπάλληλος που 

να στελεχώσει το γραφείο, να µπορεί να δίνει πληροφορίες στους 

ενδιαφερόµενους φοιτητές και να συνδράµει στην σύνταξη εγγράφων. Προς το 

παρόν όµως και για όσο τα αιτήµατα είναι λίγα, αυτό δεν το κρίνω απαραίτητο. 

 

Η Συνήγορος του Φοιτητή 

 

Ελένη Παπανδρέου, Καθηγήτρια τΜΕΤ 
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