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Ερευνών ΕΚΚΕ, No.157, Iοφλιοσ 2021 (υπό δθμοςίευςθ) 
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6. «The impact of COVID-19 on Economy and Employment – Main highlights on 
worldwide trends», European Centre for Research Training and Development UK, 
2020 (υπό δθμοςίευςθ) 

7. «The impact of Covid-19 on Economy, Employment and New Skills», Journal of 
European Economy, Vol 19, No 3(74), September 2020 

8. «Flexible forms of employment integration. Assessing the implementation of pilot 
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Modern Education Review, Vol.10 (5), May 2020 
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through mainstreaming pay policy. The case of Cyprus», Progress in Economics 
Research, Nova Science Publisher. Inc., Vol.38, 2017 

14. «The emergence of CSR in Greece at local level – Synergies between SMEs and Local 
Authorities», THE EMERGENCE OF CSR IN GREECE AT LOCAL LEVEL – SYNERGIES 
BETWEEN SMEs AND LOCAL AUTHORITIES, Nova Science Publishers. Inc., 2015 

15. «Effects of the economic crisis on the Greek labor market - Prerequisites for success 
of an Action Plan for immediate implementation in support of employment», Global 
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4. «NON-COGNITIVE SKILLS AS THE NEW METRIC IN RECENT LABOR MARKETS – CASE 
STUDY: THE IMPACT OF SOCIAL MEDIA IN PROMOTING AND DEVELOPING SKILLS», 
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5. «Θ επίδραςθ τθσ 4θσ βιομθχανικισ επανάςταςθσ ςτθν οργάνωςθ παραγωγισ και 
εργαςίασ: Θ αναγκαιότθτα απόκτθςθσ νζων δεξιοτιτων μζςω ΔΒΜ ςτον 
αγροτροφικό τομζα», 4ο Σακτικό ΢υνζδριο του Σμιματοσ Πολιτικισ Επιςτιμθσ και 
Διεκνών ΢χζςεων του Πανεπιςτθμίου Πελοποννιςου με αντικείμενο «Σο Πολιτικό 
Φαινόμενο ςε Μετάβαςθ: Προκλιςεισ για τθ Δθμοκρατία, το Κράτοσ και τθ 
Κοινωνία», Λουτράκι, 13-15 Δεκεμβρίου 2019 

6. «APPLICATION OF ALPHA AND BETA BRAINWAVES ON E-LEARNING PROJECTS IN 
TERMS OF EXPANDING CRITICAL AND COGNITIVE SKILLS: AN EXPERIMENTAL 
APPROACH», 13th International Conference on ELearning, Porto, Portugal, 2019 

7. «Θ αναγνώριςθ τθσ μθ τυπικισ και άτυπθσ μάκθςθσ ωσ διζξοδοσ επαγγελματικισ 
κινθτικότθτασ και ανόδου: Θ περίπτωςθ τθσ Κφπρου», ΢υνζδριο: Θ ΔΙΑΠΟΛΙΣΙ΢ΜΙΚΘ 
ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Θ Ω΢ ΜΕ΢Ο ΓΙΑ ΣΘΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΕΝ΢ΩΜΑΣΩ΢Θ: Εμπειρίεσ, βζλτιςτεσ 
πρακτικζσ και μελλοντικζσ προκλιςεισ», Θεςςαλονίκθ, 20 - 21 ΢επτεμβρίου 2019, 
Τπουργείο Παιδείασ και Θρθςκευμάτων, ΚΜΟΠ 

8. «ΣΟ ΓΤΝΑΙΚΕΙΟ ΠΡΟ΢ΩΠΟ ΣΘ΢ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΟΣΘΣΑ΢ ΢ΣΘΝ ΕΛΛΑΔΑ ΣΘ΢ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ΢ ΚΡΙ΢Θ΢», ΢υνζδριο ‘Οι κοινωνικζσ επιςτιμεσ ςιμερα. Διλιμματα και 
προοπτικζσ πζρα από τθν κρίςθ’, ΢χολι Κοινωνικών Επιςτθμών, Πανεπιςτιμιο 
Αιγαίου, Λζςβοσ, 2019 

9. «Eco Cities versus Smart Cities: Socio labor economic dimensions in terms of smart 
economy», Changing Cities IV: Spatial, Design, Landscape and Socio Economic 
Dimensions, Chania, Crete, 2019 

10. «Unemployment in the regions of North Greece along Egnatia Highway», 3ο 
΢υνζδριο Παραγωγικισ Αναςυγκρότθςθσ, Πανεπιςτιμιο Δυτικισ Μακεδονίασ, 2018 

11. «Motivation and Rewards for Special education staff: a focus group study on Greek 
employees», Proceedings book of International Conference of new Horizons in 
Education, 2018 

12. «Gender wage gap from a social perspective – Towards socio economics re-evolution 
through mainstreaming pay policy. The case of Cyprus», 12th INTERNATIONAL 
CONFERENCE of ASECU “INCLUSIVE AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT AND THE 
ROLE OF SOCIAL AND SOLIDARITY ECONOMY”, Turkey, 29-30 September 2016, 
Anadolu University 

13. «Θ ςυμβολι των τοπικών πολιτικών καταπολζμθςθσ τθσ ανεργίασ ςτθν παραγωγικι 
αναςυγκρότθςθ και τθν περιφερειακι ανάπτυξθ: Ουτοπία ι Δυνατότθτα;», 14ο 
Επιςτθμονικό ΢υνζδριο «Παραγωγικι Αναςυγκρότθςθ και Περιφερειακι 
Ανάπτυξθ», Ακινα, 24-25 Ιουνίου 2016, Ινςτιτοφτο περιφερειακισ Ανάπτυξθσ, 
Πάντειον Πανεπιςτιμιο Κοινωνικών και Πολιτικών Επιςτθμών 

14. «Διαμόρφωςθ πολιτικών ιςότθτασ των φφλων ςε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. 
Ο ςχεδιαςμόσ και θ εφαρμογι αποκεντρωμζνων προγραμμάτων ιςότθτασ των 
φφλων: προκλιςεισ – δυνατότθτεσ – εμπόδια», 2ο Σακτικό ΢υνζδριο «Αλλάηοντασ 
τθν Ελλάδα και τον Κόςμο: ιδζεσ και Πολιτικι» υπό τθν αιγίδα τθσ Προεδρίασ τθσ 
Ελλθνικισ Δθμοκρατίασ, Λουτράκι, 11-13 Δεκεμβρίου 2015, Πανεπιςτιμιο 
Πελοποννιςου, Σμιμα Πολιτικών Επιςτθμών και Διεκνών ΢χζςεων 

15. «Οικονομικι κρίςθ ςτθν Ελλάδα και κλάδοι ςε αποδόμθςθ: Προχποκζςεισ 
αναδιάταξθσ και εκςυγχρονιςμοφ του κλάδου τθσ μεταξουργίασ – Θ ςθμαςία του 
ανκρώπινου κεφαλαίου», Διεκνζσ Επιςτθμονικό ΢υνζδριο Παραγωγικι 
Αναςυγκρότθςθ ςτθν Ελλάδα: «Μελετώντασ το παρελκόν, ςχεδιάηουμε το μζλλον», 
Θεςςαλονίκθ, 27 και 28 Νοεμβρίου 2015, Σμιμα Οικονομικών Επιςτθμών Α.Π.Θ., 
Σμιμα Οικονομικών Επιςτθμών ΠΑΜΑΚ, Σμιμα Εμπορίασ και Διαφιμιςθσ ΑΣΕΙΘ, 
Ινςτιτοφτο Κοινωνικών Ερευνών Δ. Μπάτςθσ 

https://www.academia.edu/39627849/APPLICATION_OF_ALPHA_AND_BETA_BRAINWAVES_ON_E-LEARNING_PROJECTS_IN_TERMS_OF_EXPANDING_CRITICAL_AND_COGNITIVE_SKILLS_AN_EXPERIMENTAL_APPROACH
https://www.academia.edu/39627849/APPLICATION_OF_ALPHA_AND_BETA_BRAINWAVES_ON_E-LEARNING_PROJECTS_IN_TERMS_OF_EXPANDING_CRITICAL_AND_COGNITIVE_SKILLS_AN_EXPERIMENTAL_APPROACH
https://www.academia.edu/39627849/APPLICATION_OF_ALPHA_AND_BETA_BRAINWAVES_ON_E-LEARNING_PROJECTS_IN_TERMS_OF_EXPANDING_CRITICAL_AND_COGNITIVE_SKILLS_AN_EXPERIMENTAL_APPROACH
https://www.academia.edu/39627849/APPLICATION_OF_ALPHA_AND_BETA_BRAINWAVES_ON_E-LEARNING_PROJECTS_IN_TERMS_OF_EXPANDING_CRITICAL_AND_COGNITIVE_SKILLS_AN_EXPERIMENTAL_APPROACH
https://www.academia.edu/40270081/%CE%A4%CE%9F_%CE%93%CE%A5%CE%9D%CE%91%CE%99%CE%9A%CE%95%CE%99%CE%9F_%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%A3%CE%A9%CE%A0%CE%9F_%CE%A4%CE%97%CE%A3_%CE%9C%CE%9F%CE%9D%CE%9F%CE%93%CE%9F%CE%9D%CE%95%CE%AA%CE%9A%CE%9F%CE%A4%CE%97%CE%A4%CE%91%CE%A3_%CE%A3%CE%A4%CE%97%CE%9D_%CE%95%CE%9B%CE%9B%CE%91%CE%94%CE%91_%CE%A4%CE%97%CE%A3_%CE%9F%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%9D%CE%9F%CE%9C%CE%99%CE%9A%CE%97%CE%A3_%CE%9A%CE%A1%CE%99%CE%A3%CE%97%CE%A3
https://www.academia.edu/40270081/%CE%A4%CE%9F_%CE%93%CE%A5%CE%9D%CE%91%CE%99%CE%9A%CE%95%CE%99%CE%9F_%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%A3%CE%A9%CE%A0%CE%9F_%CE%A4%CE%97%CE%A3_%CE%9C%CE%9F%CE%9D%CE%9F%CE%93%CE%9F%CE%9D%CE%95%CE%AA%CE%9A%CE%9F%CE%A4%CE%97%CE%A4%CE%91%CE%A3_%CE%A3%CE%A4%CE%97%CE%9D_%CE%95%CE%9B%CE%9B%CE%91%CE%94%CE%91_%CE%A4%CE%97%CE%A3_%CE%9F%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%9D%CE%9F%CE%9C%CE%99%CE%9A%CE%97%CE%A3_%CE%9A%CE%A1%CE%99%CE%A3%CE%97%CE%A3
https://www.academia.edu/39627916/Eco_Cities_versus_Smart_Cities_Socio_labor_economic_dimensions_in_terms_of_smart_economy
https://www.academia.edu/39627916/Eco_Cities_versus_Smart_Cities_Socio_labor_economic_dimensions_in_terms_of_smart_economy
https://www.academia.edu/39129500/Motivation_and_Rewards_for_Special_education_staff_a_focus_group_study_on_Greek_employees
https://www.academia.edu/39129500/Motivation_and_Rewards_for_Special_education_staff_a_focus_group_study_on_Greek_employees
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16. «Corporate Social Responsibility and social dialogue in human resources 
management in the banking sector in Greece: A case study of elder bank 
employees», 11th ASECU International Conference "OPENNESS, INNOVATION, 
EFFICIENCY AND DEMOCRATIZATION AS PRECONDITIONS FOR ECONOMIC 
DEVELOPMENT", Krakow, 10 - 11 September 2015  

17. «’Ζξυπνεσ πόλεισ’ και ΢φγχρονα Δίκτυα Μάκθςθσ. Ο ρόλοσ των Κζντρων Δια Βίου 
Μάκθςθσ των Ο.Σ.Α. ςτθν ανάπτυξθ των ‘ζξυπνων πόλεων’», 1ο Πανελλινιο 
Επιςτθμονικό ΢υνζδριο Διά Βίου Μάκθςθσ με κζμα «Διά Βίου Μάκθςθ και 
΢φγχρονθ Κοινωνία: Σοπικι Αυτοδιοίκθςθ, Εκπαίδευςθ και Εργαςία», Θεςςαλονίκθ 
27 και 28 Ιουνίου 2015 

18. «Effects of the economic crisis on the Greek labor market - Prerequisites for success 
of an Action Plan for immediate implementation in support of employment», Global 
Economy: issues and challenges of post – crisis, Technological Education Institute of 
West Macedonia, Taras Shevchenko University of Kyiv, Kastoria 2014 

 
 
MONOΓΡΑΦΙΕ΢ 

1. Globalization Challenge: Coronavirus Shutdown Effect on Labor Market, Monograph: 
Internationalization of the World Economy: Current Trends, Edited by E.Siskos, 
O.Rogach, ISBN 978-618-85017-0-6, EYKONOMIA 2020 

2. ΑΡΧΙΣΕΚΣΟΝΙΚΘ ΢ΧΕΔΙΑ΢ΜΟΤ & ΤΛΟΠΟΙΘ΢Θ΢ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΩΝ ΢ΤΝΕΧΙΗΟΜΕΝΘ΢ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΘ΢ ΚΑΣΑΡΣΙ΢Θ΢, Εκδόςεισ Πανεπιςτθμίου Μακεδονίασ, 
Θεςςαλονίκθ, 2017 

3. The Emergence of CSR in Greece at Local Level – Synergies between SMEs and Local 
Authorities, Nova Publishers, New York, 2015 

4. Action Plan for Immediate Implementation in Support of Employment in Greece  
Global economy: Issues and Challenges of post-crisis development, Publication of 
Technological Educational Institute of Western Macedonia, 2014 

5. The financing of VET in Greece, Cedefop Panorama Series 78, 2003 
 
 

ΑΛΛΗ ΕΠΙ΢ΣΗΜΟΝΙΚΗ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΑ 

1. ΢υντονιςμόσ του ζργου: Δθμιουργία μθχανιςμοφ αναγνώριςθσ τυπικισ, μθ τυπικισ 
και άτυπθσ μάκθςθσ, Τπουργείο Παιδείασ Κφπρου, 2018-ςιμερα 

2.  ΢υντονιςμόσ του Ζργου «΢υγγραφι εκπαιδευτικοφ υλικοφ για τθν ειδικότθτα 
Χειριςτισ φορτοεκφορτωτών μθχανθμάτων λιμζνων» ςτο πλαίςιο των ζργων 
«Επικαιροποίθςθ επαγγελματικών περιγραμμάτων / ΢χεδιαςμόσ προγραμμάτων 
κατάρτιςθσ και εκπόνθςθ εκπαιδευτικοφ υλικοφ για τισ ειδικότθτεσ 
«Φορτοεκφορτωτισ ξθράσ-λιμζνοσ» και «Χειριςτισ φορτοεκφορτωτών 
μθχανθμάτων λιμζνων», Ανώνυμθ Εταιρεία Αναπτυξιακών Δράςεων ΢τζγθ τθσ 
Ελλθνικισ Βιομθχανίασ, 2020 

3. Επιςτθμονικόσ Τπεφκυνοσ του Ζργου Παροχι Τπθρεςιών ΢υμβοφλου Διαχείριςθσ, 
΢υντονιςμοφ και Επικοινωνίασ για τθν υλοποίθςθ τθσ Πράξθσ: «Enhance the 
Competitiveness and Sustainability of European SMEs through succession 
procedures and models» με ακρωνφμιο «Success Road» και κωδικό ζργου 
PGI06072 ςτο πλαίςιο του Προγράμματοσ ΢υνεργαςίασ INTERREG EUROPE, 
Τπουργείο Ανάπτυξθσ και Επενδφςεων / Γενικι Γραμματεία Βιομθχανίασ, 2019- 
ςιμερα 

https://www.academia.edu/40022616/%CE%91%CE%A1%CE%A7%CE%99%CE%A4%CE%95%CE%9A%CE%A4%CE%9F%CE%9D%CE%99%CE%9A%CE%97_%CE%A3%CE%A7%CE%95%CE%94%CE%99%CE%91%CE%A3%CE%9C%CE%9F%CE%A5_and_%CE%A5%CE%9B%CE%9F%CE%A0%CE%9F%CE%99%CE%97%CE%A3%CE%97%CE%A3_%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%93%CE%A1%CE%91%CE%9C%CE%9C%CE%91%CE%A4%CE%A9%CE%9D_%CE%A3%CE%A5%CE%9D%CE%95%CE%A7%CE%99%CE%96%CE%9F%CE%9C%CE%95%CE%9D%CE%97%CE%A3_%CE%95%CE%A0%CE%91%CE%93%CE%93%CE%95%CE%9B%CE%9C%CE%91%CE%A4%CE%99%CE%9A%CE%97%CE%A3_%CE%9A%CE%91%CE%A4%CE%91%CE%A1%CE%A4%CE%99%CE%A3%CE%97%CE%A3_%CE%9C_%CE%99_%CE%9B_%CE%A4_%CE%99_%CE%91_%CE%94_%CE%97_%CE%A3_%CE%93_._%CE%A3_%CE%A4_%CE%91_%CE%9C_%CE%A0_%CE%9F_%CE%A5_%CE%9B_%CE%97_%CE%A3
https://www.academia.edu/40022674/The_financing_of_VET_in_Greece
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4. ΢υντονιςμόσ του ζργου: Εκ των υςτζρων αξιολόγθςθ των ΢χεδίων: α) ςχζδιο 
χορθγιών για ζνταξθ ςτθν απαςχόλθςθ με ευζλικτεσ ρυκμίςεισ, β) ςχζδιο 
επιδότθςθσ τθσ απαςχόλθςθσ με ευζλικτεσ ρυκμίςεισ, Κζντρο Παραγωγικότθτασ, 
Τπουργείο Εργαςίασ Πρόνοιασ και Κοινωνικών Αςφαλίςεων Κφπρου, 2016 

5. ΢υντονιςμόσ του ζργου: Εκπόνθςθ μελετών αξιολόγθςθσ για το 
΢υγχρθματοδοτοφμενο Ζργο τθσ Αρχισ Ανάπτυξθσ Ανκρωπίνου Δυναμικοφ «΢χζδιο 
τοποκζτθςθσ ανζργων νζων πτυχιοφχων για απόκτθςθ εργαςιακισ πείρασ ςε 
επιχειριςεισ / οργανιςμοφσ – 2013 (Σμιμα 3) για τθν Προγραμματικι Περίοδο 
2007-2013, Αρχι Ανάπτυξθσ Ανκρωπίνου Δυναμικοφ, 2015 

6. ΢υντονιςμόσ του ζργου: Παροχι υπθρεςιών Εξωτερικισ Αξιολόγθςθσ του Ζργου 
«Νζα ΢φγχρονθ Μακθτεία (Ν΢Μ)», Κζντρο Παραγωγικότθτασ τθσ Κυπριακισ 
Δθμοκρατίασ, 2015 

7. ΢υντονιςμόσ τθσ μελζτθσ: Ζρευνα ςε κζματα ςχετικά με το χάςμα αμοιβών μεταξφ 
ανδρών και γυναικών και αξιολόγθςθ του ζργου, Σμιμα Εργαςιακών ΢χζςεων του 
Τπουργείου Εργαςίασ, Πρόνοιασ και Κοινωνικών Αςφαλίςεων Κφπρου, 2015 

8. ΢υντονιςμόσ του ζργου: Εκπόνθςθ οδθγοφ και παροχι ςυμβουλευτικών υπθρεςιών 
προσ εργοδότεσ του Ζργου «Δράςεισ για μείωςθ του χάςματοσ αμοιβών μεταξφ 
ανδρών και γυναικών», Σμιμα Εργαςιακών ΢χζςεων του Τπουργείου Εργαςίασ, 
Πρόνοιασ και Κοινωνικών Αςφαλίςεων Κφπρου, 2015 

9. ΢υντονιςμόσ του ζργου: «Εκπόνθςθ ζρευνασ πεδίου ςε ςτακμιςμζνο δείγμα του 
πλθκυςμοφ των 10.000 τραπεηοχπαλλιλων τθσ ομάδασ ςτόχου (55+)» τθσ 
ενταγμζνθσ πράξθσ με τίτλο: «Ενκάρρυνςθ τθσ ενεργοφ ςυμμετοχισ των 
τραπεηοχπαλλιλων μεγαλφτερθσ θλικίασ ςτθν απαςχόλθςθ», Διατραπεηικό Κζντρο 
Εκπαίδευςθσ και Σεκμθρίωςθσ (ΔΙΚΕΣΕ), 2014 

10. ΢υντονιςμόσ του ζργου: «΢χζδιο Δράςθσ (Action Plan) για τθ δθμιουργία νζων 
κζςεων απαςχόλθςθσ και ςτιριξθ των ανζργων, ςτο πλαίςιο του Επιχειρθςιακοφ 
Προγράμματοσ «Ανάπτυξθ Ανκρώπινου Δυναμικοφ 2007-2013», Οικονομικι και 
Κοινωνικι Επιτροπι τθσ Ελλάδοσ (ΟΚΕ) / Τπουργείο Εργαςίασ, Κοινωνικισ 
Αςφάλιςθσ και Πρόνοιασ, 2013 

 
 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Μόνιμοσ Επίκουροσ Κακθγθτισ, Σμιμα Εκπαιδευτικισ και Κοινωνικισ Πολιτικισ, 
Πανεπιςτιμιο Μακεδονίασ (2014 - ςιμερα)  
Μακιματα: 

 Οικονομικι τθσ Εκπαίδευςθσ και τθσ Εργαςίασ 

 ΢υνεχιηόμενθ Επαγγελματικι Κατάρτιςθ 

 Νζεσ Σεχνολογίεσ ςτθν Οικονομία και Δεξιότθτεσ Ανκρώπινου Δυναμικοφ 

 ΢χεδιαςμόσ και Τλοποίθςθ Προγραμμάτων ΢υνεχιηόμενθσ Εκπαίδευςθσ 

 ΢χεδιαςμόσ και Τλοποίθςθ Προγραμμάτων ΢υνεχιηόμενθσ Εκπαίδευςθσ – 
Πρακτικζσ Εφαρμογζσ (ΠΜ΢ Επιςτιμεσ τθσ Αγωγισ: Δια Βίου Μάκθςθ και Ειδικι 
Αγωγι) 

 Οικονομικι τθσ Εκπαίδευςθσ και Διοίκθςθ Ολικισ Ποιότθτασ ( ΠΜ΢ Εκπαιδευτικι 
Διοίκθςθ και Θγεςία) 

 
Ειδικόσ Επιςτιμονασ με το Π.Δ. 407/80 ςτθ βακμίδα του Λζκτορα ςτο Σμιμα Εκπαιδευτικισ 
και Κοινωνικισ Πολιτικισ του Πανεπιςτθμίου Μακεδονίασ (2001-2013) 
Μακιματα: 
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 ΢υνεχιηόμενθ Επαγγελματικι Εκπαίδευςθ και Κατάρτιςθ 
 ΢χεδιαςμόσ και Ανάπτυξθ Προγραμμάτων ΢υνεχοφσ Εκπαίδευςθσ 
 ΢χεδιαςμόσ και Τλοποίθςθ Προγραμμάτων Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ 
 Οικονομία, Απαςχόλθςθ & Εκπαίδευςθ 
 Οικονομία τθσ Απαςχόλθςθσ και Εκπαίδευςθσ 

 
Διευκυντισ του Κζντρου Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ ΢ΕΒΕ – ΢ΒΒΕ – ΔΕΘ (1995 - 2014) 
 
Μζλοσ ΢ώματοσ Μεςολαβθτών – Διαιτθτών Ο.ΜΕ.Δ. για τθν επίλυςθ ςυλλογικών διαφορών 
εργαςίασ (1991- 2011) και του Ειδικοφ ΢ώματοσ Μεςολαβθτών ΟΜΕΔ (2011 - ςιμερα) 
 
Μελετθτισ – Ελεφκεροσ Επαγγελματίασ ςτουσ τομείσ αγορών εργαςίασ, πολιτικών 
απαςχόλθςθσ, επαγγελματικισ κατάρτιςθσ, περιφερειακισ ανάπτυξθσ, και εφαρμοςμζνθσ 
οικονομικισ (1989-ςιμερα) 
 
Ειδικόσ Επιςτθμονικόσ ΢υνεργάτθσ, Γενικισ Γραμματείασ Περιφζρειασ Κεντρικισ 
Μακεδονίασ (1989-1993) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


