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[ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ] 

1. ΓΕΝΙΚΑ 

ΣΧΟΛΗ Επιστημών Διοίκησης Επιχειρήσεων 
ΤΜΗΜΑ Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ  Μεταπτυχιακό 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΔΕ0380 ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ Α 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ  ΕΡΕΥΝΑΣ 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ 

Διαλέξεις 5, Εργασία, Παρουσίαση 3 - 

ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ Γενικού υπόβαθρου 

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ: - 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: Ελληνική – αγγλική ορολογία και βιβλιογραφία 
ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS  ΟΧΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL) https://openeclass.uom.gr/courses/MBA109/ 

2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

 
 

 Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων 
τεχνολογιών  

 Λήψη αποφάσεων  
 Αυτόνομη εργασία  
 Ομαδική εργασία  
 Σχεδιασμός και διαχείριση έργων  
 Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

Μαθησιακά Αποτελέσματα 

ΓΝΩΣΗ:  
 Να διαθέτουν αυξημένη εξειδικευμένη γνώση στη Μεθοδολογία Έρευνας (ΜΕΘ) που να εμπεριέχει επαρκή 

στοιχεία από τις επιστημονικές εξελίξεις αιχμής και να συνιστά τη βάση για πρωτότυπη σκέψη, ερευνητική και 
επαγγελματική δραστηριότητα. 

 Να επιδεικνύουν κριτική κατανόηση των αρχών, θεωριών, μεθοδολογιών και πρακτικών της ΜΕΘ. 

ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ: 
 Να εφαρμόζουν με ευχέρεια τις θεωρίες και μεθοδολογίες της ΜΕΘ στις έρευνες, μελέτες και εργασίες τους με 

κριτικό και δημιουργικό τρόπο. 
 Να εφαρμόζουν με πρωτοτυπία τις αποκτηθείσες γνώσεις στην έρευνα, την ανάλυση και την ανάπτυξη 

καινοτόμων λύσεων σε σύνθετα, διεπιστημονικά και πρωτοποριακά ζητήματα. 
 Να είναι σε θέση να αξιολογούν, να ερμηνεύουν και να προωθούν σύγχρονες επιστημονικές έρευνες και μελέτες 

συναφείς με το πεδίο της ΜΕΘ. 

ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ: 
 Να συνεχίζουν να αναπτύσσουν με αυτονομία τις γνώσεις και τις ικανότητές τους σε υψηλό επίπεδο. 
 Να επιλύουν προβλήματα και λαμβάνουν στρατηγικές αποφάσεις με αφετηρία την επαγωγική σκέψη. 

Γενικές Ικανότητες 
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3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Πραγματοποιούνται 5 διαδραστικές διαλέξεις. Κάθε διάλεξη επικεντρώνεται σε συγγενή θέματα από 
τη Μεθοδολογία Έρευνας. Ειδικότερα, η κατανομή του περιεχομένου του μαθήματος ανά διδακτική 
εβδομάδα περιγράφεται ως εξής: 
 

Εβδομάδα Περιεχόμενο (Ενδεικτικά) 

1 Διαχείριση και Παρουσίαση της Έρευνας (Εισαγωγή, Βιβλιογραφική ανασκόπηση, 
Ανάπτυξη ερευνητικών υποθέσεων, Λειτουργικό υπόδειγμα, Κατασκευή 
ερωτηματολογίου, Συλλογή δεδομένων,  Στατιστική ανάλυση, Συζήτηση, Συμπεράσματα) 

2 Επεξεργασία Δεδομένων με το SPSS (Κωδικοποίηση, Εισαγωγή δεδομένων, Αρχεία, 
Περιγραφικά δεδομένων, Κατανομές συχνοτήτων, Διαγραμματική απεικόνιση, Έλεγχος 
υποθέσεων, ANOVA, Μη παραμετρικοί έλεγχοι, Συντελεστές συσχέτισης, Εισαγωγή στην 
παλινδρόμηση, Παραδείγματα) 

3 Δειγματοληψία και Μέγεθος Δείγματος (Βασικοί ορισμοί, Δειγματοληψία, Μέθοδοι 
δειγματοληψίας, Μέθοδοι δειγματοληψίας με πιθανότητα, Μέθοδοι δειγματοληψίας 
χωρίς πιθανότητα, Πειραματικά σχέδια, Συλλογή πρωτογενών δεδομένων με 
ερωτηματολόγια, Εγκυρότητα και αξιοπιστία, Μέγεθος δείγματος, Εκτίμηση μεγέθους 
δείγματος με το GPOWER) 

4 CASE STUDIES και Ποιοτικές Μελέτες (Μελέτες περίπτωσης, Βασικές έννοιες, Ενότητες 
πληροφόρησης, Ανάλυση SWOT, Ανάλυση PEST, Σχεδίαση μελέτης περίπτωσης, 
Δραστηριότητες, Ποιοτική Έρευνα, Επισκόπηση βιβλιογραφίας, Στρατηγική επισκόπησης, 
Βάσεις άρθρων και Επιστημονικών περιοδικών, Αποτελέσματα εντοπισμού άρθρων, 
Συλλογή δεδομένων μέσω συνεντεύξεων, Διαδικασία συνεντεύξεων)  

5 Σύνοψη της Έρευνας (Πολυσυγγραμμικότητα, Παλινδρομήσεις, Παραγοντική ανάλυση – 
διερευνητική & επικυρωτική, Μεροληψία κοινής μεθόδου, Κύριες συνιστώσες,  Σύνοψη 
της έρευνας – διαμεσολάβηση & διαφοροποίηση,  Παρουσίαση των ευρημάτων)   

 
 

4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ 
 

Πρόσωπο με πρόσωπο 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

 

 Χρησιμοποιείται το SPSS στο εργαστήριο με πραγματικά 
δεδομένα. 

 Χρησιμοποιούνται το Power Point στη διδασκαλία και το email 
και Open Class στην επικοινωνία. 

 Όλες οι διαφάνειες που χρησιμοποιούνται σε κάθε διάλεξη 
αναρτώνται στο eclass του μαθήματος. 

 Όλες οι μελέτες περίπτωσης που χρησιμοποιούνται στις 
διαλέξεις αναρτώνται στο eclass του μαθήματος. 

 Σημαντικά άρθρα που συνοδεύουν τις διαλέξεις αναρτώνται 
στο eclass του μαθήματος. 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 
 Δραστηριότητα 

Φόρτος Εργασίας 
Εξαμήνου 

Διαλέξεις (5x(3+3)) 30 ώρες 
Case studies (5x3) 15 ώρες 
Μελέτη & Ανάλυση βιβλιογραφίας (5x3) 15 ώρες 
Διαμόρφωση Ερευνητικής Πρότασης σε 
Έντυπο Οδηγό (FORMA) (1x20) 

20 ώρες 

  
Σύνολο Μαθήματος 80 ώρες 
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ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  
 

 
Η αξιολόγηση του φοιτητή γίνεται ως εξής: 
 
 FORMA (βάρος 100%): Σε διάστημα 15 ημερών μετά το 

τελευταίο μάθημα οι φοιτητές καταθέτουν σε έντυπη μορφή 
τη διαμόρφωση μιας ερευνητικής πρότασης.  

 Η εργασία βαθμολογείται ως ΠΕΡΝΑ ή ΔΕΝ ΠΕΡΝΑ.  

 

5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

- Προτεινόμενη Βιβλιογραφία: 
 Γαρδέλλης, Χ. (2006) Ανάλυση δεδομένων με το SPSS for Windows. Αθήνα: Εκδόσεις Παπαζήση.  
 Δημητριάδη, Ζ.Σ. (2000) Μεθοδολογία Επιχειρηματικής Έρευνας. Αθήνα: Interbooks.  
 Emory, W.C. and Cooper, D.R. (1991) Business research methods. Homewood, Ill.: Irwin.  
 Frankfort-Nachmias, C. and Nachmias, D. (1996) Research methods in the social sciences. 5th ed. New 

York: St. Martin’s Press. 
 Jackson, W. (1995) Methods: Doing social research. Scarborough: Prentice Hall Canada. 
 Saunders, M., Lewis, P. and Thornhill, A. (2003) Research methods for business students. 3rd ed. Harlow: 

Prentice Hall.  
 Sekaran, U. (1992) Research methods for business: A skill building approach. 2nd ed. New York: John 

Wiley.  
 SPSS INC. (2007) SPSS Base 16.0 User’s Guide. Chicago: SPSS Inc.  
 Ζαφειρόπουλος, Κ. (2005) Πώς γίνεται μια επιστημονική εργασία; Επιστημονική έρευνα και συγγραφή 

εργασιών. Αθήνα: Εκδόσεις Κριτική.  
 

- Συναφή επιστημονικά περιοδικά: 
 
 Organizational Research Methods – SAGE Journal 
 Electronic Journal of Business Research Methods 
 Journal of Business Research 
 Review of Business Research 
 Journal of Applied Business Research 
 International Journal of Social Research Methodology 
 International Journal of Methodology 

 

 


